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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной практики ПМ.03 Воспитательная деятельность, в том числе 

классное руководство является частью основной образовательной программы подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих (далее - ППКРС)/ программы подготовки 

специалистов среднего звена (далее - ППССЗ) в соответствии с ФГОС СПО по 

профессии/специальности 44. 02. 02 Преподавание в начальных классах.  

1.2. Цели и задачи учебной практики 

Цель учебной практики - формирование у обучающихся первоначальных практических 

профессиональных умений и навыков в рамках ППКРС/ППССЗ по основным видам 

профессиональной деятельности, обучение трудовым приемам, операциям и способам выполнения 

трудовых процессов. 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими 

профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения ПМ должен: 

иметь практический опыт: 

-создания, поддержания уклада, атмосферы и традиций жизни образовательной организации; 

помощи и поддержки в организации деятельности ученических органов самоуправления; 

-определения целей и задач, планирования воспитательной деятельности на основе программ 

воспитания федерального и иного уровня; 

-разработки плана воспитательной работы в классе на основе программы воспитания; 

-проектирования ситуаций и событий, развивающих эмоционально-ценностную сферу ребенка 

(культуру переживаний и ценностные ориентации ребенка); 

-планировании, организации и проведения воспитательных мероприятий, акций; 

-реализации современных, в том числе интерактивных, форм и методов воспитательной работы; 

-планирования, организации и проведения воспитательных мероприятий с учетом культурных 

различий детей, половозрастных и индивидуальных особенностей; 

-регулирования поведения обучающихся для обеспечения безопасной образовательной среды в 

процессе воспитательной работы; 

-проведения в четвертом классе начальной школы (во взаимодействии с психологом) мероприятий 

по профилактике возможных трудностей адаптации детей к учебно-воспитательному процессу в 

основной школе; 

-соблюдения правовых, нравственных и этических норм, требований профессиональной этики в 

воспитательной работе; 
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-педагогическое наблюдение, диагностика и интерпретация результатов процесса воспитания; 

-анализ планов воспитательной работы, методов, приемов и технологий организации деятельности 

классного руководителя, разработки предложений по их коррекции; 

-систематизация педагогического опыта в области воспитания обучающихся; 

оценка эффективности применения образовательных технологий в области воспитания 

обучающихся; 

-построение траектории профессионального роста на основе результатов анализа эффективности 

процесса воспитания, самоанализа деятельности в области воспитания обучающихся; 

-определение целей и задач работы с семьей на основе результатов наблюдений за ребенком и 

изучения особенностей семейного воспитания; 

-составление социального паспорта класса и психолого-педагогической характеристики (портрета) 

личности обучающегося; 

-организация и проведение мероприятий за пределами территории образовательной организации 

(экскурсий, походов, экспедиций и т.п.); 

проявление толерантного отношения к представителям разных мировоззрений и культурных 

традиций; 

-проектирование сетевого воспитательного пространства; 

-планирование взаимодействия в рамках сетевого воспитательного пространства; организации 

целенаправленного и содержательного взаимодействия с учетом возраста и уровня 

профессионально-педагогической подготовленности целевой аудитории; 

уметь: 

 

- находить ценностный аспект учебного знания и информации, обеспечивать его понимание и 

переживание обучающимися проектирование ситуаций и событий, развивающих эмоционально- 

ценностную сферу ребенка; 

- формировать и реализовывать образцы и ценности социального поведения, навыки поведения в 

мире виртуальной реальности и социальных сетях, позитивные образцы поликультурного и 

толерантного общения; 

- использовать ресурсы сетевой (цифровой) образовательной среды для решения воспитательных 

задач; 

- проявлять толерантное отношение к представителям разных мировоззрений и культурных 

традиций; 

- организовать деятельность детей по социальному проектированию; 

- формулировать цели и задачи воспитания классного коллектива и отдельных обучающихся с 

учетом возрастных и индивидуальных особенностей; 

- планировать воспитательную деятельность; 

- разрабатывать программу воспитания на основе примерных программ; 

- оказывать педагогическую поддержку в процессе адаптации детей к условиям образовательной 

организации; 

- создавать условия для самоорганизации обучающихся в воспитательной деятельности, 

- использовать разнообразные методы, формы, средства воспитания при проведении воспитательных 

мероприятий, акций, детских социально значимых инициатив; 
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- организовывать детский досуг, вовлекать детей в различные виды общественно-полезной 

деятельности и детские творческие объединения; 

- создавать условия для развития ученического самоуправления, формирования благоприятного 

психологического микроклимата и сотрудничества обучающихся в классе; 

- помогать обучающимся предотвращать и разрешать конфликты; 

- взаимодействовать с другими специалистами в рамках психолого-медико-педагогического 

консилиума; 

- использовать воспитательные возможности различных видов деятельности ребёнка; 

- диагностировать результаты реализации программы воспитания; 

- анализировать результаты реализации программы воспитания; 

- находить и использовать методическую литературу, ресурсы сетевой (цифровой) образовательной 

среды, необходимые для воспитательной работы с младшими школьниками; 

- систематизировать полученные знания в ходе изучения передового педагогического опыта 

воспитательной работы с младшими школьниками; 

- применять и оценивать эффективность образовательных технологий, используемых в процессе 

воспитания обучающихся; 

- анализировать эффективность воспитательного процесса; 

- осуществлять самоанализ при организации воспитательного процесса; 

- осуществлять мониторинг и анализ современных психолого-педагогических и методических 

ресурсов для профессионального роста в организации воспитательной деятельности; 

- проектировать траекторию профессионального роста; 

- организовывать взаимодействие с семьей и коллегами в разнообразных формах (родительские 

собрания, педагогические советы, методические совещания, беседы, консультации и т.д.); 

- консультировать родителей по вопросам семейного воспитания, социального, психического и 

физического развития ребенка; 

- организовывать разнообразные формы взаимодействия с семьей (родительские встречи, 

консультации, беседы и др.), привлекать родителей к проведению совместных мероприятий; 

- изучать особенности семейного воспитания обучающихся; 

- формировать навыки толерантного поведения в изменяющейся поликультурной среде; 

- строить воспитательную деятельность с учетом культурных различий детей, половозрастных и 

индивидуальных особенностей 

- проектировать сетевое воспитательное пространство; 

- планировать взаимодействие в рамках сетевого воспитательного пространства; 

- организовать целенаправленное и содержательное взаимодействие с учетом возраста и уровня 

профессионально-педагогической подготовленности целевой аудитории; 

- использовать разнообразные методы, формы и приемы взаимодействия с членами педагогического 

коллектива, представителями администрации по вопросам воспитания обучающихся класса; 

- создавать детско- взрослые общности обучающихся, их родителей (законных представителей), 

педагогических работников школы, учреждений дополнительного образования детей, учреждений 

культуры и спорта; 

- использовать ресурсы сетевой (цифровой) образовательной среды для решения воспитательных 

задач; 

- организовывать взаимодействие с семьей и коллегами в разнообразных формах (родительские 

собрания, педагогические советы, методические совещания, беседы, консультации и т.д.); 

- транслировать передовой педагогический опыт посредством различных форм интерактивного 

взаимодействия; 

- проектировать психологически безопасную и комфортную образовательную среду; 

1.3. Количество часов на освоение программы учебной практики 

Всего – 36 часов (1 неделя). 

Итоговая аттестация проводится за счет времени, отведенного на учебную практику. 



 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

Результатом освоения обучающимися рабочей программы производственной 

практики являются сформированные умения, первоначальный практический опыт в 

рамках в соответствии с указанным видом профессиональной деятельности ПМ.03 

Воспитательная деятельность, в том числе классное руководство, общими (далее - ОК) и 

профессиональными (далее - ПК) компетенциями: 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 3 Воспитательная деятельность, в том числе классное руководство 

ПК 3.1 Проектировать и реализовывать современные программы воспитания на основе 
ценностного содержания образовательного процесса 

ПК.3.2 Анализировать процесс и результаты реализации программы воспитания 

ПК.3.3 Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные 

технологии в области начального общего образования с позиции 
эффективности их применения в области воспитания обучающихся 

ПК 3.4 Выстраивать траекторию профессионального роста на основе результатов 
анализа эффективности воспитательной деятельности и самоанализа 

ПК. 3.5 Осуществлять педагогическое просвещение и сопровождение родителей 
обучающихся (их законных представителей) 

ПК. 3.6 Организовывать взаимодействие с субъектами образовательного процесса для 

решения задач воспитания (родителями обучающихся (их законными 

представителями), коллегами, представителями учреждений культуры, спорта, 
здравоохранения и т.п.) 

 

 

В процессе освоения ПМ обучающиеся овладевают ОК: 

 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать  современные средства  поиска, анализа  и интерпретации 

информации, и информационные технологии  для выполнения задач 
профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 
ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 
контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 

учетом  гармонизации  межнациональных  и  межрелигиозных  отношений, 
применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 



 

 знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 
действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках 
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3. СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

3.1. Виды работ учебной практики 
 

№ Образовательные результаты 

(умения, практический опыт, ПК, 

ОК) 

Виды работ 

1. ПК 3.1.-3.6. 
ОК 01 - 09 

Определение воспитательного потенциала урока. 

2. ПК 3.1.-3.6. 
ОК 01 – 09 

Разработка сценария воспитательных занятий. 

3. ПК 3.1.-3.6. 
ОК 01 – 09 

Разработка сценария воспитательных мероприятий. 

4. ПК 3.1.-3.6. 
ОК 01 – 09 

Планирование деятельности классного руководителя. 

5. ПК 3.1.-3.6. 
ОК 01 – 09 

Планирование внеклассных мероприятий (тематический классный час, организованный 
досуг). 

6. ПК 3.1.-3.6. 
ОК 01 – 09 

Анализ процесса и результатов проведения внеклассного мероприятия (на основе 
видеоматериалов) 

7. ПК 3.1.-3.6. 
ОК 01 – 09 

Проведение фрагментов внеклассных мероприятий. Подбор методов педагогической 
диагностики. 

8. ПК 3.1.-3.6. 
ОК 01 – 09 

Составление плана работы с родителями. Анализ результатов работы с родителями 

9. ПК 3.1.-3.6. 
ОК 01 – 09 

Разработка интерактива с коллегами. Разработка интерактива с родителями. 

10. ПК 3.1.-3.6. 
ОК 01 - 09 

Разработка сценария родительского собрания 
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3.2. Тематический план производственной практики 

 

Виды работ Наименование разделов, тем учебной практики Количество 

часов 

Определение воспитательного 

потенциала урока 

Анализ содержания темы урока на предмет решения воспитательных задач. 

Возможности включения героя в урок по решению воспитательных задач. 

Возможности включения произведений детской литературы, как воспитательного сюжета 

урока. 

3 

Разработка сценария 

воспитательных занятий 
Разработка сценария воспитательного занятия по заданному направлению воспитательной 

деятельности. 

3 

Разработка сценария 

воспитательных мероприятий 
Разработка сценария воспитательного мероприятия по заданному направлению 

воспитательной деятельности. 

3 

Планирование деятельности 
классного руководителя. 

Составление плана воспитательной работы на учебный год. 3 

Планирование внеклассных 

мероприятий (тематический 

классный час, организованный 
досуг). 

Составление плана внеклассных мероприятий (тематический классный час, 

организованный досуг) в заданной возрастной группе. 

3 

Анализ процесса и результатов 

проведения внеклассного 

мероприятия (на основе 
видеоматериалов). 

Наблюдение и анализ процесса и результатов проведения внеклассного мероприятия (на 

основе видеоматериалов). 

 

Проведение фрагментов 
внеклассных мероприятий. 

Проведение фрагментов внеклассных мероприятий. Составление методической копилки, 
содержащей методы педагогической диагностики. 

9 

Подбор методов 
педагогической диагностики. 

  

Составление плана работы с 

родителями. Анализ 

результатов работы с 

родителями. 

Составление плана работы с родителями на учебный год. Анализ результатов работы с 

родителями. 

3 
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Разработка интерактива с 

коллегами. Разработка 

интерактива с родителями. 

Разработка интерактива с коллегами по заданной тематике. Разработка интерактива с 

родителями по заданной тематике. 

3 

Разработка сценария 
родительского собрания 

Разработка сценария родительского собрания по заданной тематике. 3 

Дифференцированный зачет 3 

Всего 36 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Для организации и проведения учебной практики по специальности 

образовательное учреждение (база практики) должно иметь достаточное материально- 

техническое оснащение, обеспечивающее реализацию всех видов деятельности, 

предусмотренных программой педагогической практики и соответствующее действующим 

санитарно-эпидемиологическим и противопожарным нормам. 

Аппаратное обеспечение: 

1 .Учебный кабинет, укомплектованный учебной мебелью. 

2. Технические средства обучения, служащие для представления учебной 

информации: 

- компьютер; 

- интерактивная доска; 

- мультимедийный проектор. 

Программное обеспечение подбирается согласно содержанию педагогической практики. 

Общими требованиями для баз производственной практики являются: оснащенность 

современным оборудованием; наличие квалифицированного персонала. 

 

4.2. Информационное обеспечение обучения 

Нормативно-правовые документы, договоры с базами практики, приказы и выписки, программа 

практики, методические рекомендации к проведению учебной практики, учебные пособия, 

образцы планов и конспектов уроков и занятий в начальных классах, 

демонстрационные и раздаточные материалы к проведению уроков, внеклассных занятий и 

внеурочной деятельности, видео и фотоматериалы к занятиям, диагностические методики и 

материалы по определению уровня обученности, личностного и познавательного развития детей 

, диагностические методики для самоанализа профессиональной деятельности, 

нормативные документы по организации работы образовательных учреждений, программы 

начальной школы и учебно-методические комплекты к различным программам начальной 

школы, информационные и методические стенды, методические материалы для информацион- 

ных технологий и рекомендации к их использованию. 

Информационно-образовательная среда колледжа включает в себя совокупность 

технологических средств (компьютеры, базы данных, программные продукты, мультимедиа 

проектор, CD-проигрыватель), наличие службы поддержки применения ИКТ, доступ к печатным 

и электронным образовательным ресурсам (ЭОР). 
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Учебно-методическое и информационное обеспечение колледжа направлено на обеспечение 

широкого, постоянного и устойчивого доступа студентов и руководителей баз практики к 

любой информации, связанной с реализацией программы учебной практики, планируемыми 

результатами 

4.3. Место и время проведения учебной практики 

Время прохождения учебной практики определяется учебным планом и графиком 

учебного процесса. 

Продолжительность рабочего дня обучающихся при концентрированном графике 

прохождении учебной практики составляет не более 36 академических часов в неделю. 

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Учебная  практика проводится  преподавателями дисциплин профессионального цикла. 

Требования к квалификации педагогических кадров - в соответствии с требованиями 

действующего федерального государственного образовательного стандарта. 

 

4.6. Требования к организации аттестации и оценке результатов учебной практики 

В период прохождения учебной практики обучающимся ведется дневник практики. По 

результатам практики обучающимся составляется отчет, который утверждается организацией. 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 

 

Результаты обучения 

(сформированные 

умения, практический 

опыт в рамках ВПД) 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы контроля и 

оценки результатов 

обучения 

ПК 3.1. Проектировать и 

реализовывать 

современные программы 

воспитания на основе 

ценностного содержания 

образовательного 

процесса 

Знает особенности 

проектирования и реализации 

современных программ 

воспитания на основе 

ценностного содержания 

образовательного процесса 

Наблюдение деятельности 

практиканта; 

Анализ и оценка подобранной 

информации, выполненного 

практического задания. 

ПК 3.2. Анализировать 

процесс и результаты 

реализации программы 

воспитания 

Грамотно анализирует процесс 

и результаты реализации 

программы воспитания 

Наблюдение деятельности 

практиканта; 

Анализ и оценка подобранной 

информации, выполненного 

практического задания. 
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ПК 3.3. 

Систематизировать и 

оценивать 

педагогический опыт и 

образовательные 

технологии в области 

начального общего 

образования с позиции 

эффективности их 

применения в области 
воспитания обучающихся 

Умеет систематизировать и 

оценивать педагогический 

опыт и образовательные 

технологии в области 

начального общего 

образования с позиции 

эффективности их применения 

в области воспитания 

обучающихся 

 

 

Наблюдение деятельности 

практиканта; 

Анализ и оценка подобранной 

информации, выполненного 

практического задания. 

ПК 3.4. Выстраивать 

траекторию 

профессионального роста 

на основе результатов 

анализа эффективности 

воспитательной 

деятельности и 

самоанализа 

Умеет выстраивать 

траекторию 

профессионального роста на 

основе результатов анализа 

эффективности 

воспитательной деятельности 

и самоанализа 

 

Наблюдение деятельности 

практиканта; 

Анализ и оценка подобранной 

информации, выполненного 

практического задания. 

ПК 3.5. Осуществлять 

педагогическое 

просвещение и 

сопровождение 

родителей обучающихся 

(их законных 
представителей) 

Знает об особенностях 

осуществления 

педагогического просвещения 

и сопровождения родителей 

обучающихся (их законных 

представителей) 

Наблюдение деятельности 

практиканта; 

Анализ и оценка подобранной 

информации, выполненного 

практического задания. 

ПК 3.6. Организовывать 

взаимодействие с 

субъектами 

образовательного 

процесса для решения 

задач воспитания 

(родителями 

обучающихся (их 

законными 

представителями), 

коллегами, 

представителями 

учреждений культуры, 

спорта, здравоохранения 

и т.п.) 

Знает особенности 

организации взаимодействия с 

субъектами образовательного 

процесса для решения задач 

воспитания (родителями 

обучающихся (их законными 

представителями), коллегами, 

представителями учреждений 

культуры, спорта, 

здравоохранения и т.п.) 

 

 

 

 

Наблюдение деятельности 

практиканта; 

Анализ и оценка подобранной 

информации, выполненного 

практического задания. 

  Дифференцированный зачет 
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6. ЛИСТ АКТУАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дата актуализации Результаты актуализации Фамилия И.О. и 

подпись лица, 

ответственного за 

актуализацию 

31.08.2023 Действует на набор 2023-2027 года Кожемяко Н.В. 
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