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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА  ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины «Экономика отрасли» является частью 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование (квалификация: специалист по 

информационным системам) 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре образовательной программы СПО: 

дисциплина «Экономика отрасли» входит в общепрофессиональный  цикл (ОП.00) и 

связана с учебными дисциплинами: 

− ЕН.01 Элементы высшей математики,  

− ЕН.02 Дискретная математика с элементами математической логики, 
−  
− ЕН.03 Теория вероятностей и математическая статистика,  

− ОП.03 Информационные технологии,  

− ОП.05  Правовое обеспечение профессиональной деятельности, 

− ОП.12 Менеджмент в профессиональной деятельности 
−  

1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

• находить и использовать необходимую экономическую информацию; 

• рассчитывать по принятой методологии основные технико-экономические 

показатели деятельности организации; 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

• общие положения экономической теории; 

• организацию производственного и технологического процессов; 

• механизмы ценообразования, формы оплаты труда; 

•  материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы отрасли и  

организации, показатели их эффективного использования; 

• методику разработки бизнес-плана. 

Освоение учебной дисциплины направлено на формирование общих компетенций: 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. 
Выбирать   способы   решения   задач   профессиональной   

деятельности, применительно к различным контекстам. 

ОК 02. 

Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной 

деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное  профессиональное и 



  

личностное развитие. 

ОК 04. 
Работать  в  коллективе  и  команде,  эффективно  

взаимодействовать  с коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 05. 

Осуществлять  устную  и  письменную коммуникацию  на 

государственном языке с учетом особенностей социального и 

культурного контекста. 

ОК 09. 
Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности 

ОК 10. 
Пользоваться  профессиональной  документацией  на  

государственном  и иностранном языке 

ОК 11. 
Планировать предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере 

 

1.4.  Вариативная часть 

В результате освоения вариативной части учебной дисциплины «Экономика 

отрали» студент должен уметь: 

• определять организационно-правовые формы организаций; 

• планировать деятельность организации; 

• определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации. 

В результате освоения вариативной части учебной дисциплины «Экономика 

отрасли» студент должен знать: 

• аспекты развития отрасли, организацию хозяйствующих субъектов в рыночной 

экономике. 

• сущность организации, как основного звена экономики отраслей. 

 

Увеличение объема времени, отведенного на освоение дисциплины, используется 

для углубления компетенций: ОК 01.,ОК 04.,ОК 10, ОК 11., ПК 3.4, ПК 5.1, ПК 5.7, ПК 6.4, 

6.5, ПК 7.3, 7.5, ПК 9.7, 9.9, ПК 11.1. 

 

1.5. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 

− учебной нагрузки студента во взаимодействии с преподавателем 72 часа, в том числе: 

− 68 часов обязательной учебной нагрузки студента, 

− самостоятельной работы студента – 4 часа. 

 



  

 

 

2. СТРУКТУРА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы: Объем часов 

1. Занятия во взаимодействии с преподавателем 68 

в том числе:  

лабораторные  работы 0 

практические занятия 20 

контрольные работы 0 

курсовая работа (проект)  0 

промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета  

консультации  

2. Самостоятельная работа  4 

 



  

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Экономика отрасли» 
 

Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности студентов 

Объем часов 

Компетен

ции 

обязате

льная 

часть 

вариат

ивная 

часть 

1 2 3 4 5 

Раздел 1.Общие основы 

функционирования 

субъектов 

хозяйствования 

 10   

Тема 1.1 Отрасль в 

системе национальной 

экономики. Предприятие 

в условиях рыночной 

экономики 

 

Содержание учебного материала 4  ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ОК 10 

ОК11 

 

1 Отрасль в системе национальной экономики. Отрасли экономики. Перспективы развития 

отрасли.  

 

 

 

 

 

2 Понятие «предприятие». Основные признаки предприятия. Классификация предприятий. 

Нормативно правовые акты, регламентирующие деятельность предприятия. 

  

Лабораторные работы   

не предусмотрены 

Практические занятия:    

1. Определение видов и особенностей организационно-правовых формы организаций. 2  

Тема 1.2 Материально - 

техническая база 

отрасли.  

 

Содержание учебного материала   ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ОК 10 

ОК11 

3 Особенности формирования материально-технической базы отдельных отраслей народного 

хозяйства страны 

2  

Лабораторные работы   

не предусмотрены 

Практические занятия   

                                     не предусмотрены  



  

 

Тема 1.3. Организация 

производства 
 

Содержание учебного материала   ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ОК 10 

ОК11 

ПК 3.4, 

ПК 5.1, 

ПК 5.7, 

ПК 6.4,  
 

4 Организация производственного процесса: понятие, содержание, основные принципы 

рациональной организации. 

Производственный цикл, длительность его организации в пространстве. 

2  

Лабораторные работы   

не предусмотрены 

Практические занятия   

                                  не предусмотрены   

 Самостоятельная работа по разделу 1 

 

 

0   

Раздел 2. Ресурсы 

хозяйствующих  

субъектов и 

эффективность их 

использования 

 

 30   

Тема 2.1. Материально- 

техническая база: 

основной и оборотный 

капитал 

 

Содержание учебного материала 8   

5 Общее понятие об основном капитале и его роль в производстве. Классификация 

элементов основного капитала и его структура. Учет и оценка основного капитала  

  ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ОК 10 

ОК11 

ПК 3.4, 

ПК 5.1, 

ПК 5.7,  

 

6  

Показатели эффективного использования и воспроизводства основного капитала 

(основных фондов). 

7 Роль оборотного капитала в процессе производства. Состав и структура оборотного 

капитала. Оборотные средства: состав и структура. 

8 Показатели эффективного использования  оборотного капитала.    

Лабораторные работы    

не предусмотрены 

Практические занятия 8   

2. Расчет показателей эффективного использования основных фондов. 

3. Определение состава материальных ресурсов.  

4. Расчет показателей эффективного использования оборотных средств. 



  

5. Способы экономии ресурсов, энергосберегающие технологии. 

Тема 2.2. Трудовые 

ресурсы предприятия. 

Содержание учебного материала 8   

9 
Персонал хозяйствующего субъекта и его классификация. Списочный и явочный состав 

работающих. Планирование кадров и их подбор.. Тарифная система оплаты труда. 

  ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ОК 10 

ОК11 

ПК 3.4, 

ПК 5.1, 

ПК 5.7, 

ПК 6.4, 

6.5, ПК 

7.3, 7.5, 

ПК 9.7, 

ПК 11.1 

10 
Рабочее время и его использование. Бюджет рабочего времени. 

11 
Характеристика производительности труда персонала. Мотивация труда 

12 
Тарифная система оплаты труда. 

Лабораторные работы    

не предусмотрены 

Практические занятия 6   

6. Определение состава трудовых ресурсов организации. 

 

7. Расчет показателей производительности труда,  

 

 

8.Расчет средней заработной платы и ФОТ. 

 

 

Раздел 3. Результаты 

коммерческой 

деятельности 

 

 20   

Тема 3.1. Издержки 

производства и 

реализации. Цена.  
 

Содержание учебного материала 8   

13 Понятие и состав издержек производства и обращения. Классификация затрат по 

признакам.  
   

14 
Калькуляция себестоимости и ее значение. 

15 
Методика составления смет косвенных расходов и их включение в себестоимость. 

16 
Ценовая политика субъекта хозяйствования. Цены и порядок ценообразования. Ценовая 

   



  

стратегия предприятия. 

Лабораторные работы    

не предусмотрены 

Практические занятия 2   

9. Составление калькуляции производства и реализации продукции, работ, услуг 

Тема 3.2. Продукция 

предприятия и ее 

конкурентоспособность 

 

Содержание учебного материала   

17 Понятие качества продукции. Сертификация продукции. Понятие 

конкурентоспособности. Понятие «продукт» и «услуга», методы и единицы измерения 

продукции. 

2  ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ОК 10 

  ОК  11 

ПК 3.4, 

ПК 5.1, 

ПК 5.7, 

ПК 6.4, 

6.5, ПК 

7.3, 7.5, 

ПК 9.7, 

9.9,  

ПК 11.1 

Лабораторные работы    

не предусмотрены 

Практические занятия    

                                  не предусмотрены 

Тема 3.3. Финансовые 

результаты деятельности 

хозяйствующего 

субъекта 

 

Содержание учебного материала 6   

18 Доход предприятия, его сущность и значение. Общий финансовый результат – 

балансовая прибыль.  

  ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ОК 10 

ОК11 

ПК 3.4, 

ПК 5.1, 

ПК 5.7, 

ПК 6.4,  

19 Состав балансовой прибыли и особенности формирования в современных условиях. 

20 Рентабельность – показатель эффективности работы субъекта хозяйствования. Виды 

рентабельности. Финансовое обеспечение хозяйствующих субъектов. Собственность и 

заемные средства. 

  

Лабораторные работы    

не предусмотрены 

Практические занятия 2   

10. Расчет прибыли и рентабельности продукции, работ, услуг. 



  

Раздел4. Планирование 

и развитие 

деятельности 

хозяйствующего 

субъекта 

 10   

Тема 4.1. Факторы 

развития предприятия 

 

Содержание учебного материала 2   

21 Показатели технического развития и организации производства. Показатели 

экономической эффективности капитальных вложений в новую технику: приведенные 

затраты, коэффициент эффективности и срок окупаемости. 

  ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ОК 10 

ОК11 

ПК 3.4, 

ПК 5.1, 

ПК 5.7,  

Лабораторные работы    

не предусмотрены 

Практические занятия    

не предусмотрены 

Тема 4.2. Планирование 

на предприятии 

 

Содержание учебного материала 6   

22    Понятие инноваций. Инвестиционная политика. Необходимость инвестиций в 

производство. Виды и показатели эффективности инвестиций. 

  ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ОК 10 

ОК11 
  ПК 3.4,     

ПК 5.1, 

ПК 5.7, 

ПК 6.4,  

 

23 

  

Показатели технического развития и организации производства. Показатели 

экономической эффективности капитальных вложений в новую технику: приведенные 

затраты, коэффициент эффективности и срок окупаемости. 

24 Основные принципы планирования. Методы и этапы планирования. Классификация 

планов по признакам. Стратегическое планирование. Оперативное планирование. Бизнес-

планирование. Типы бизнес-планов. Структура и содержание 

внутрифирменного(производственного) бизнес-плана 

Лабораторные работы    

не предусмотрены 

Практические занятия    

не предусмотрены    

Тема 4.3. 
Внешнеэкономическая 

политика деятельность 

хозяйствующего 

субъекта 

Содержание учебного материала 2   

25 Значение внешнеэкономических связей для экономики России. Причины развития. Виды 

сделок во внешнеэкономической деятельности(ВЭД). Совместное предпринимательство. 

Лизинг и инжиниринг как форма кредитования экспорта на мировом рынке 

  ОК 01 

ОК 02 
ОК 03 

ОК 04 



  

 ОК 05 

ОК 09 

ОК 10 

ОК11 

ПК 3.4, 

ПК 5.1, 

ПК 5.7, 

ПК 6.4, 

6.5, ПК 

7.3, 7.5,  

 

Лабораторные работы    

                                 не предусмотрены 

Практические занятия    

не предусмотрены 

 Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета  -  

 Всего: 36 36  

 Итого: 72  

 

 



  

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:  
1 – ознакомительный (воспроизведение информации, узнавание (распознавание), объяснение ранее изученных объектов, свойств и т.п.);  
2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 
 

3 – продуктивный (самостоятельное планирование и выполнение деятельности, решение проблемных задач). 
 

 

 

    

 



 

 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета «социально-экономических 

дисциплин», оснащенного  оборудованием и техническими средствами обучения: 

− Посадочные места на 25 обучающихся; 

− Рабочее место преподавателя; 

− Необходимая для проведения практических занятий методическая и справочная    литература 

(в т.ч. в электронном в виде). 

− Компьютер; 

− Принтер; 

− Мультимедийный проектор, экран; 

− Мультимедийные презентации. 

 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

 

Основные источники:  

1. Гомола А.И., Жанин П.А., Кириллов В.Е. Экономика для профессии и специальностей 

социально-экономического профиля. Практикум 2023 ОИЦ «Академия» 

2. Гомола А.И., Кириллов В.Е. Экономика для профессий и специальностей социально-

экономического профиля. Методические рекомендации 2021 ОИЦ «Академия» 

3. Гомола А.И., Кириллов В.Е., Жанин П.А. Экономика для профессий и специальностей 

социально-экономического профиля 2022 ОИЦ «Академия» 

4. ЭБС Book.ru с правом одновременного доступа не менее 25% обучающихся 

 

Дополнительные источники: 

5. Экономика организации (предприятия) : учебник / В.Д. Грибов, В.П. Грузинов, 

В.А. Кузьменко. — Москва : КноРус, 2021. — 407 с.СПО. ISBN 978-5-406-05026-2.Номер в 

ЭБС:918920 

6.  Котерова Н.П. Экономика организации, «Академия» - 2021-288с. 

7.  Учебник для вузов / Под ред. проф. В.Я. Горфинкеля, проф. В.А. Швандара. М.:                 

ЮНИТИ-ДАНА, 2023. -461с.- ISBN 5-238-00473-7 

 

Интернет- ресурсы:  

«Единый образовательный портал», www.edu.ru,economicus.ru 

      hhtp :wikipedia.ru 

      hhtp :referat.ru 

юрайт 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://economicus.ru/


 

 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий и контрольных работ, тестирования, а 

также выполнения обучающимися индивидуальных творческих проектов. 
 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и 

оценки результатов обучения  
Умения  

находить и использовать необходимую экономическую 

информацию 

 

отчет по практической работе 

рассчитывать по принятой методологии основные 

технико-экономические показатели деятельности 

организации 

 

отчет по практической работе 

определять организационно-правовые формы 

организаций 

 

отчет по практической работе 

планировать деятельность организации 

 

отчет по практической работе 

определять состав материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов организации. 

 

отчет по практической работе 

Знания  

аспекты развития отрасли, организацию хозяйствующих 

субъектов в рыночной экономике. 

тестирование 

сущность организации, как основного звена экономики 

отраслей. 

 

тестирование 

общие положения экономической теории; 

показатели их эффективного использования 

тестирование 

организацию производственного и технологического 

процессов 

тестирование 

механизмы ценообразования, формы оплаты труда тестирование 

материально-технические, трудовые и финансовые 

ресурсы отрасли и  организации 

тестирование 

методику разработки бизнес-плана. 

 

тестирование 
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